
 

 

 

    

 

 

 

DATE LIMITE DEPOT DES CANDIDATURES : 16 MARS 2024 

POSTE A POURVOIR : DÈS QUE POSSIBLE  

 

Placé(e) sous l'autorité du Responsable de secteur, vous participez à 

l’encadrement des enfants et des jeunes fréquentant les structures socio-

éducatives municipales dans le cadre du Projet Educatif de la Ville de Lisieux.  
 
 

- Assurer l’encadrement des enfants et des jeunes inscrits aux activités éducatives ou 

fréquentant les structures socio-éducatives municipales :  
 

- Assurer l’accueil des enfants et des jeunes dans les structures ;  

- Proposer aux enfants et aux jeunes des activités éducatives ;  

- Intervenir par des actions d’animation sur les différents temps de l’enfant et 

du jeune ;  

- Assurer la sécurité morale, affective et physique des enfants et des jeunes ;  

- Garantir l’information et le lien avec les parents. 
 

- Elaborer et gérer les projets d’animation des structures socio-éducatives 

municipales :  
 

- Participer à l’élaboration et à la mise en œuvre du Projet Educatif ;  

- Mettre en œuvre des projets d’animation pour les enfants et les jeunes ;  

- Accompagner les projets et les initiatives des enfants et des jeunes ;  

- Organiser et/ou participer à des mini séjours ou des séjours ;  

- Evaluer les actions menées dans le cadre de bilans ponctuels et annuels. 
 

- Participer à l’animation de la Ville par l’organisation de manifestations publiques 

d’envergure, dans les quartiers ou en centre-ville. 
 

- Organiser et/ou participer à tout événement contribuant à l’animation de la 

Ville en fonction des projets déterminés par les élus ou par les habitants ;  

- Evaluer les manifestations organisées afin de contribuer à leur amélioration 

constante et à leur adéquation avec les besoins exprimés par les habitants. 
 

- Encadrement des enfants sur le temps périscolaire en lien avec le responsable 

adjoint du secteur Nord, les écoles d’affectation et les animateurs présents sur les 

sites : 
 

- Participer à la construction du contenu et du déroulement pédagogique d’une 

activité avec les animateurs. 

 

Ces missions ne sont pas exhaustives et sont susceptibles d’évoluer en fonction 

des besoins du service. 

 

 

 

Ces missions ne sont pas exhaustives et sont susceptibles d’évoluer en fonction 

des évolutions et besoins du service. 

 

Animateur socio-éducatif – H/F 
Cadre d’emplois des Adjoints d’animation  – 25/35ème  

ADRESSER CANDIDATURE (CV et lettre de motivation) IMPERSONNELLEMENT A :  

recrutement@ville-lisieux.fr - Monsieur le Maire - Direction des Ressources Humaines  

21 rue Henry Chéron - CS 87222 - 14107 LISIEUX CEDEX  

 

STATUT ET FORMATION  
 

• CDD de 7 mois  

• BAFA exigé 

• Expérience similaire souhaitée  

• Permis B exigé 

 

COMPETENCES ET QUALITES 

REQUISES 
 

• Grandes qualités relationnelles 

• Maîtrise de la gestion d’équipe   

• Connaissances du domaine de 

l’animation socioéducative  

• Connaissances de la réglementation 

applicable aux structures d’Accueil 

Collectif de Mineurs (ACM)   

• Maitrise des bases de l’animation 

socioéducative  

• Maîtrise de la notion de projet dans 

le cadre de l’intervention éducative 

auprès des enfants  

• Rigueur, ponctualité et assiduité  

• Créativité  

• Neutralité et égalité envers les 

usagers  

• Organisation et disponibilité  

 

RENSEIGNEMENTS SUR LE POSTE  

M. RENE, Responsable service 

Education  

Tél. : 02.31.48.40.80 

 

REMUNERATION :  

Rémunération statutaire + régime 

indemnitaire + Adhésion CNAS 

 

 

 

 

La Ville de LISIEUX recrute   

https://www.facebook.com/ville.lisieux/
https://www.linkedin.com/company/ville-de-lisieux/
https://www.instagram.com/villedelisieux/
mailto:recrutement@ville-lisieux.fr

